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BARLOS . GROUND15 . 2010
Namensentwicklung, grafisches Konzept, Logos und CD. 

Screendesign des Microsites und Bannerkampagne.



NEXTECH . GROUND15 . 2009
Redesign des Logos und CDs.

Gestaltung der Geschäftsdrucksachen.
kreative Leitung des Fotoshootings für Web-Auftritt.

Elisabeth Ruckstuhl
Assistant Finance

Nextech Invest Ltd.
Scheuchzerstrasse 35
8006 Zurich
Switzerland
www.nextechinvest.com

phone +41 (0)44 366 66 13
mobile +41 (0)76 322 56 38
fax +41 (0)44 366 66 10
e.ruckstuhl@nextechinvest.com

Nextech Invest Ltd.
Scheuchzerstrasse 35  .  8006 Zurich  .  Switzerland
phone +41 (0)44 366 66 11  .  fax +41 (0)44 366 66 10
info@nextechinvest.com  .  www.nextechinvest.com
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SUMMA . GROUND15 . 2009
Konzeption und Gestaltung des Logos und CDs.

Entwicklung und Gestaltung verschiedener
Kommunikationsmittel und Geschäftsdrucksachen.

Namens- und Logoentwicklung für das Online-Produkt ADDIN.
Screendesign für ADDIN-Module.

www.summa.ch

Unsere Leistung – Ihr Mehrwert
Langjährige Kundenbetreuungserfahrung
kombiniert mit den neusten finanztheroretischen Ansatzen

Wir handeln im alleinigen Interesse des Kunden

Summa Verwaltung AG
Baarerstrasse 11

CH-6301 Zug/Schweiz
summa@summa.ch

Tel.  +41 41 711 92 70
Fax  +41 41 710 18 30

Bons conequos, us. Ivignna, perte-
res nonum tem, tro per noneribe-
mus horte, lesnos la omnemorale 
perla tes que vivite nonfes verum 
pro Cat vatitem impsete per mus 

bonsulessedi lus de  Muliusis.

Les vivis cupe, que niusa poptelu 
tentium sestus. Tanu tanto. Les 

consend iatibusape deruptat. Us 
eum quia dolo tet molore volores-

to quam es cullore mporum que 
doluptam eum ipsa te le si con 

reptaqu aturiores doluptas andus 
et qui archil et voluptu ribust quis  

rem telata confronte por la sela.

Xeros ad magnis nostinis nit Putpat wissi blam dolorperos acilisl ing eumsan velendit vero Unsere Dienstleistungen und deren Preise

Loremipsum ist ein Titel
Tremsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiqww Gkdaüo üopwqwenmv kostenlos
Bla bla jfhij jnaonshn gvoijfgsdg ojdgs
Sokjhb no augfasd aihudffgwg Jres CHF 55.00
Üugfasd as Ertnd kgh kaüdk CHF 55.00

Loremipsum ist noch ein Titel
Sokjhb no augfasd aihudffgwg Jres CHF 55.00
Bla bla jfhij jnaonshn gvoijfgsdg ojdgs CHF 55.00

Loremipsum ist wieder ein Titel
Sokjhb no augfasd aihudffgwg Jres CHF 55.00

Loremipsum ist ein neuer Titel
Sokjhb no augfasd aihudffgwg Jresokjhb no augfasd aihudffgwg Jres CHF 555.00

Loremipsum ist ein Titel
Okjhb no augfasd aihudffgwg Jres kostenlos
Üugfasd as Ertnd kgh kaüdkgfasd as Ertnd kgh kaüdk kostenlos

Bla bla jfhij jnaonshn gvoijfgsdg ojdgs Bla bla jfhij jnaonshn gvoijfgsdg ojdgs CHF 55.00

Tremsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiqww Gkdaüo üopwqwenmv 
Dadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiqww Gkdaüo wqwenm CHF 55.00
Remsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiqww Gkdaüo opwqwe CHF 555.00

Poijfgsdg ojdgs Bla bla jfhij jnaonshn gvoijfgsdg ojdgs CHF 555.00

Loremipsum
Pro Titel CHF 55.00

Lorem ipsum ist ein Titel
Okjhb no augfasd aihudffgwg Jres CHF 55.00
Wemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoig CHF 55.00
Hemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiab CHF 555.00
Temsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoie CHF 555.00

Loremipsum wird ein Titel
Aufemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoi CHF 55.00
Reemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiung  CHF 55.00

Loremipsum ist Titel
Premsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoio Titel CHF 555.00

Loremipsum ist ein Titel
Repremsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoi kostenlos

Iemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoi kostenlos

Übemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiigen 
füremsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoi, 
Demsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa emsadifd asjhfd kostenlos

Mostemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoi CHF 55.00

Zeiemsadifd asjhfdc ode ooidvnsa ksdoiemsadifd asjhfdc ode ooidvnsvnsa ksdi CHF 55.00

Moloreet nulputpatet autatio nsequi er sum venit luptatum velisisim duisisci bla feum am-
consequis adio odiam velit ullam quis nulla feugue faccum in ea faccum dunt dunt ilisl et wis 
dolesto cortin volobor ipismodio eros nos numsan vulluptatisl dunt velent vullut utpat.

Ut vercilit volobor tissecte doloreet praesecte commy num accum in henit aliquatummy 
nullut ip ercidui pisciduis adipit nostie commy nibh ercin utpat etumsan veliqua tuerat wis 
dolesequat ex eum dolor sum venisci tem aliscil del iniam vulputpat, quismod oloreraessed 
mod tis aut ad ex ex et, sed tinim zzrit iusto exeratet praestie eui te venit prat. Dolore veles-

to commod tem illa alit nisl duipsumsan ulluptatum ip ex et in henibh elisi et nonum ing ercipit 
non henim quat lummy nibh et, vendre dolobor ad tatum vercilit nibh eugiatisi.

Voloreet landipis nos num et aliscil iquissequat, commolor am vullan veliquam accum ipit 
iuscing ent ad eugait accumsan essim dolenibh eugue modolore conusi.

Ros niam nullaoreet, sed ex eugait, sequi blamcon elisis at prat alis ad dolorem ing et non 
eugiam, sequi eugait aliquat vulluptat ing eriusto elis dui blaortismod tie minciliqui.

Summa Treuhand ist seit über 29 Jahren fiduziarisch und beratend 
tätig. In dieser Zeit wurden die Fähigkeiten und Erfahrungen in der 
ganzheitlichen Verwaltung und Betreuung von Kunden immer weiter 
ausgebaut und den verschiedensten Gebieten spezialisiert und dabei 
ein unverwechselbare Fachwissen aufbauen konnte.

Ab hier handelt es sich um Blindtext It velit ea feugait, sim del dit de-
lit lorero odo etue dolortie tat nisl irit, sustrud dunt lortie magniat. 
Agna facidunt volobortisl dolorero dolorperci blam iriustrud eugait 
ad eu faci blam nulput lutat, ver aut iuscip el er senisim erat illan vel 
ercidunt ing estisi.

Iquamconum doleseq uismodit voloboreet, vel digna facil il iriusti 
scidunt accum do odit acilit vel ute ea feuisim ipit estrud el el in essi 
te mincipis dolum elit adigniatum dolore diam ipsustrud dolore enim 
vel ullaore eugait, vendiam zzriusto dit ing ex ea accum quipit alisl 
dolobor aliquamcommy nonulput niam, sequamcommy nibh elenisc 

Rud dolenit vel ut dolor iure do dolenim nos autat, summodo loborti 
ncipsum dunt luptate ercipsum vullamet laorem zzrit dolor augait eu 
facilit enis dolor sim zzriureet nosto dio odolore tet alit lum vullan-
diam diat.  Uscil dolore faccummy nonullandit nim quat vel er in ulla-
ore modolute veniscil utatinis delestisl et alismod olorper suscidunt 
nonse min henismod dio consed et doloreet utat, con ullum ero od 
tem dipit prat. Ut adionsed minim ero odio od elisl el ercin.

Lorem ipsum Beispiel von Subtitel 
•  Rud dolenit vel ut dolor iure do dolenim nos autat
•  Uscil dolore faccummy nonullandit nim 
•  Ut adionsed minim ero odio od elisl el ercin
•  Priureet nosto dio odolore tet alit lum 
•  Veniscil utatinis delestisl et alismod
•  Henismod dio consed et doloreet
•  Rud dolenit vel ut dolor iure do dolenim nos autat
•  Ut adionsed minim ero odio od elisl el ercin
•  Henismod dio consed et doloreet
•  Uscil dolore faccummy nonullandit nim 

Uscil dolore faccummy nonullandit nim quat vel er in ullaore modo-
lute veniscil utatinis delestisl et alismod olorper suscidunt nonse min 
henismod dio consed et doloreet utat, con ullum ero od tem dipit 
prat. Ut adionsed minim ero odio od elisl el ercin.

Rud dolenit vel ut dolor iure do dolenim nos autat, summodo loborti 
ncipsum dunt luptate ercipsum vullamet laorem zzrit dolor augait eu 
facilit enis dolor sim.

Summa Verwaltung ist ein unabhängiger und ganzheitlicher Vermö-
gensverwalter. Summa Verwaltung ist eine eigenständige Firma, wel-
che jedoch aus der Summa Treuhand entstanden ist.

Summa Verwaltung hat diese langjährige Tradition aus der Kunden-
betreuung übernommen und mit den modernen und akademischen 
Ansätzen aus der Finanzbranche verbunden. Dabei steht wie immer 
die traditionelle und konservative Werthaltung im Vordergrund. Die-
se Einstellung und Tradition wurden voll in die Summa Verwaltung 
übernommenen werden weitergelebt. Es werden traditionelle Wer-
te mit moderner Finanzmarkttheorie kombiniert und anhand neuster 
Erkenntnisse angewendet. Dabei werden auch neuste akademische 
Erkenntnisse in den Investitionsprozess integriert um hier eine opti-
male Kombination.

Das ist wieder Blindtext lorem ipsum m ad tinci ent ullametue mod 
exer alit lortin er sit wisi. Si. Isl ulluptat. Del dolore do duis ese min 

Lorem ipsum wieder ein Beispiel für Subtitel:

•  Rud dolenit vel ut dolor iure do dolenim nos autat
•  Uscil dolore faccummy nonullandit nim 
•  Ut adionsed minim ero odio od elisl el ercin
•  Priureet nosto dio odolore tet alit lum 
•  Veniscil utatinis delestisl et alismod
•  Henismod dio consed et doloreet
•  Rud dolenit vel ut dolor iure do dolenim nos autat
•  Ut adionsed minim ero odio od elisl el ercin
•  Henismod dio consed et doloreet
•  Rud dolenit vel ut dolor iure do dolenim nos autat

Gerne erstellen wir Ihnen eine unverbindliche Offerte. 

Iquamconum doleseq uismodit voloboreet, vel digna facil il iriusti 
scidunt accum do odit acilit vel ute ea feuisim ipit estrud el el in essi 
te mincipis dolum elit adigniatum dolore diam ipsustrud dolore enim 
vel ullaore eugait, vendiam zzriusto dit ing ex ea accum quipit alisl 
dolobor aliquamcommy nonulput niam, sequamcommy nibh elenisc 
iliqui tet veliquat nulput prat.

Tum ea ationum sandre volor alit lute ming eriurer cinibh exeros nos-
trud eugue facip eu feu facilit, qui tio dolorpero commodo od dolor 
sum nullandipis nim nim velessed dunt alisseq uipit, quat amet veros 
atisi. Onsequat, conse eu facidunt la con velesequat lan ut avolorem 
zzrit wisi exeriusto ea faccum incil ea alit in ero odolore modolent ni-
sit ip et aci blamcon veriuscip ex el ute mincin henditir.
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Unsere Leistung – Ihr Mehrwert
Langjährige Kundenbetreuungserfahrung
kombiniert mit den neusten finanztheroretischen Ansatzen

Wir handeln im alleinigen Interesse des Kunden

Summa Verwaltung AG
Baarerstrasse 11

CH-6301 Zug/Schweiz
summa@summa.ch

Tel.  +41 41 711 92 70
Fax  +41 41 710 18 30

Bons conequos, us. Ivignna, perte-
res nonum tem, tro per noneribe-
mus horte, lesnos la omnemorale 
perla tes que vivite nonfes verum 
pro Cat vatitem impsete per mus 

bonsulessedi lus de  Muliusis.

Les vivis cupe, que niusa poptelu 
tentium sestus. Tanu tanto. Les 

consend iatibusape deruptat. Us 
eum quia dolo tet molore volores-

to quam es cullore mporum que 
doluptam eum ipsa te le si con 

reptaqu aturiores doluptas andus 
et qui archil et voluptu ribust quis  

rem telata confronte por la sela.
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TREND DISTRIBUTION . GROUND15 . 2009
Logogestaltung, grafisches Konzept.

Screendesign der Webseite und Gestaltung von
Geschäftsdrucksachen.

ALEXANDRA BLAETTLER GESCHÄFTSFÜHRERIN

Trend Distribution AG  |  D4 Platz 3
6039 Root Längenbold  |  Switzerland

T +41 41 499 93 93  |  ablaettler@trenddis.com

WWW.TRENDDIS.COM
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Die Farbvarianten

Das Signet kann in folgenden Farben präsentiert werden:

Farbe	 CMYK%	 Pantone	 RGB	 3M	Scotchcal

 C0; M0; Y0; K0 - 255, 255, 255 100-10

 K100 Process Black C 0, 0, 0 100-12

 - 871 C - 100-54

 - 877 C - 100-58

 C0; M100; Y100; K0 Red 032C 195, 0, 0 100-368

So sehen die Farbvarianten aus:

Das SGPA-Signet
SGPA

SGPA

SAFP . GROUND15 . 2008
Konzeption und Gestaltung des Logos und CDs.

Gestaltung und Produktionsbegleitung des Pokals.

Die Struktur

 Mindestabstand zu Rändern, Bildern, Texten oder andere visuelle Elementen.

Für die optimale Darstellung des Signets, wurden 2 Dateien mit unterschiedlichen Anpas-
sungen pro Signet-Variante entwickelt. Diese Anpassungen hängen von der Darstellungs-
grösse und dem -medium ab (Print/Screen).

Das SGPA-Signet

SGPA

SGPA

SGPA

SGPA

ARBEITSBEISPIELELOGOS/CD



KUONI RECHTSANWÄLTE . GROUND15 . 2005
Logogestaltung und CD.

Gestaltung von Geschäftsdrucksachen.
Fotoshooting.
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Dr. iur. Wolfram Kuoni
 MBA INSEAD

Dr. iur. Gion Jegher
 LL.M.

David Vasella

Löwenstrasse 66
P.O. Box 4016

CH-8021 Zürich

T +41 43 466 60 60
F +41 43 466 60 61
office@kuonilaw.ch

www.kuonilaw.ch

Beispielfirma
z.Hd. Herr R. Mustermann
6598 Beispielstrasse 55
Musterstadt
Beispielland

25. Februar 1985

Et utem zzriliquis nos et lor irit ut veliquat.

Sehr geehrter Herr Mustermann

Tum zzrit duisl ex enim do doloreraessi eugiamet, sequat, sequissisit, sum dolupta tumsan 
hent lamet ut nit inibh exerat veliquat adit at iurero cor se tion veniam vulluptat iusto do core 
molore dolore tincill andipisit augiam dolendi psustrud min ulla amconul putpate magnibh 
eu faccum eum el ulputat, consecte duisi eros at in vel utat, verilla ndignis dionullaore vel ut 
ation velestrud minci ea aciduisi eliquam quam augiamconse volore vel digna faccumsan ut 
praessenim ilit euissit ipsustisl utpatis do dolortis acidunt veliquisi te mincin vel ullam iniam 
et laore feugue dignim venim zzrit lutat dunt ver sim quismolore do od dipis dignim zzriure 
dit, veliquisi bla acing ercipis amet lan hendreet, conullamet, si.

Il elis nulla ad tatem aliquat vullan velis adit prat lorper si. Per se facincil eugiam zzriurem 
digna feum zzriure magnit nonsequ ismolob orpero dolor adipsusto dolese consendrer in ut 
wisl ipis dolore mincidunt lore dolore mincip et, sequisl utet alit loreet am volortis alit ad del 
illa commolore mod dignit nonsenim ent alit nis niam, quamet aci bla consenim num dolorti 
scidui tem zzrillan vulpute mincil dolent amcommo lorpero odiamco nulput lam iureraesent 
alis nullam, sum zzriureet vullaor am, commy nonsequ ipsusto dipismod et auguerit, venibh 
ea facin erostrud molenis acilit lor amconse quametuero eugait ea consent velent praessen-
drer sim in et velit vel doluptatem do consenis niam quatum etum alissi bla amcon et nos 
at. Prit nosto etue miniamcommod magna feum volenit am, commod magnim vel dolesent 
adipisit lor sed te dolortisim qui elit nulla acipit, velisi tatum vel doloreet iureet velit wis deliquis 
augait ad magna alit aut nissi blamet, con utem euisi.

Iriustrud magna feuisit ilit, con heniam dolor alit iusto diam euisi.

Lorperat uis exerat.

Dr. iur. W. Kuoni

Alle eingetragen im Anwaltsregister - Mitglieder des Schweizerischen und des Zürcher Anwaltsverbandes.

All registered with the Attorneys' Registry - Members of the Swiss and the Zurich Bar Association.

Löwenstrasse 66
P.O. Box 4016

CH-8021 Zürich
www.kuonilaw.ch

T +41 43 466 60 60
F +41 43 466 60 61

wolfram.kuoni@kuonilaw.ch

Dr. iur. Wolfram Kuoni
Rechtsanwalt . Attorney at Law
MBA INSEAD

ARBEITSBEISPIELELOGOS/CD



topimages.com

.si

.co.uk

TOPIMAGES . GROUND15 . 2007
Logogestaltung.
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ONTT WERBEKAMPAGNE . GROUND15 . 2006
Entwicklung der Werbekampagne 2006 

Gestaltung von Plakaten, Anzeigen, Newsletter etc.

ARBEITSBEISPIELEKAMPAGNEN



Wo der Himmel blauer ist und sich die Kulturen treffen…

Tunesisches Verkehrsbüro  .  Bahnhofstrasse 69  .  8001 Zürich  .  Tel. 044 211 48 30/31  .  Fax 044 212 13 53  .  www.tunesien.ch

… In nur zwei Flugstunden sind Sie in 
einem einmaligen Dekor – mehr als 
1300 Km Küste. Unendliche Strände 
aus weissem und purem Sand, Sport, 
Kultur und tunesische Gastronomie 
sind einige der Überraschungen die 
auf sie in Tunesien warten.

Das Land der Gastfreundschaft und 
das Land wo Sie für ihre Familie Zeit 
haben werden. Geniessen Sie diese 
unvergesslichen Stunden und lernen 
Sie neue Freunde kennen.

Wir verwöhnen Sie gern im Land der 
Gastfreundschaft. Tunesien – ganz nah.

Wo die Familien Zeit für sich fi nden …

Tunesisches Verkehrsbüro

Bahnhofstrasse 69 . 8001 Zürich

Tel. 044 211 48 30/31

Fax 044 212 13 53 . www.tunesien.ch

… mit seinem ganzjährig idealen 
Klima ist Tunesien zu einer der 
bekanntesten und beliebtesten 
Destinationen für mitteleuropäische 
Golfer geworden.

Zu Recht, denn neuen Plätze bieten 
alles, was Golferherzen höher 
schlagen lässt: Landschaftliche 
Schönheit – wie in Tozeur selbst am 
Wüstenrand, spielerische Herausfor-
derung und sportlichen Anreiz. Und 
das zu Green Fees, zwischen 40 und 
60 Euro. Egal ob Sie Ihr Handicap 
verbessern oder als Einsteiger die 
ersten Abschläge wagen möchten.

Wo Golf und Natur eine Einheit bilden …

Tunesisches Verkehrsbüro

Bahnhofstrasse 69 . 8001 Zürich

Tel. 044 211 48 30/31

Fax 044 212 13 53 . www.tunesien.ch

… ein Land, wo die Kunst der Meer-
wassertherapie seit Jahrtausenden 
ausgeübt wird und wo der Geist 
neue Energie tankt. Sich von den 
Belastungen des modernen Lebens 
befreien durch einen Besuch in 
Tunesiens berühmten Thalasso-
Zentren, wo traditionelle Kultur 
mit modernen Erkenntnissen der 
Medizin verschmilzt. Die Träume von 
den Wellen zum Horizont des Meeres 
tragen lassen und die Gedanken in 
den Weiten der Wüste verlieren. Das 
ausgezeichnete Preis-/Leistungsver-
hältnis macht die Entspannung in 
Tunesien zusätzlich attraktiv.

Wo die Seele frische Kraft schöpft …

Tunesisches Verkehrsbüro

Bahnhofstrasse 69 . 8001 Zürich

Tel. 044 211 48 30/31

Fax 044 212 13 53 . www.tunesien.ch

ONTT WERBEKAMPAGNE . GROUND15 . 2007–2008
Weiterentwicklung der Werbekampagne 2007–2008

Gestaltung von Plakaten, Anzeigen, Newsletter etc.

* Best of print Advertising
DEMOSCOPE 2007

ARBEITSBEISPIELEKAMPAGNEN



ONTT WERBEKAMPAGNE . GROUND15 . 2009
Entwicklung der Werbekampagne 2009.

Gestaltung der Beschriftung für öffentliche
Verkehrsmittel (Zürich und Genf).

Gestaltung von Plakaten, Anzeigen, Messematerial.

ARBEITSBEISPIELEKAMPAGNEN



FQC (FIFA) . GROUND15 . 2006
Konzeptentwicklung der Inseratekampagne 2009

Play like the stars!
Skill, passion and excitement – experience it all at the 2010 
FIFA World Cup South Africa™. Play like your favourite super-
stars.  Play with the footballs of their choice... footballs that 
display FIFA INSPECTED and FIFA APPROVED Quality Labels.
Tested by professionals, played by stars and made for you.

no excuses. www.fifa.com/theballQualiTy for your Game

Tested. Certified. Played.
Not only the teams have to qualify. Even match balls have to perform at the top 

level to be awarded the FIFA INSPECTED and FIFA APPROVED Quality labels. 

The rigorous testing ensures quality for your game – no matter how many 

fans are cheering. Tested by professionals, played by stars, made for you.

no excuses. www.fifa.com/theballQuality for your Game

Tested. Certified. Played.
Not only the teams have to qualify. Even match balls have to perform at the top 

level to be awarded the FIFA INSPECTED and FIFA APPROVED Quality labels. 

The rigorous testing ensures quality for your game – no matter how many 

fans are cheering. Tested by professionals, played by stars, made for you.

no excuses. www.fifa.com/theballQuality for your Game

ARBEITSBEISPIELEKAMPAGNEN



FQC (FIFA) . GROUND15 . 2006
Planung und Gestaltung des

Messestandes und Messematerials.

ARBEITSBEISPIELEKAMPAGNEN



DSM Nutritional Products . dostipos gmbh . 2011
Design von div. Grafische Elemente

Screendesign für iPad App
Deklinierung des Konzeptes in Touchscreens

Creative Leitung beim Photoshooting

ARBEITSBEISPIELEMESSEAUFTRITTE



DSM Personal Care . dostipos gmbh . 2013
DSM suchte ein neues Konzept für ihr

Messeauftritt in der InCosmetics in Paris.
Die 3 Produkt-Gruppen (Sun, Skin und Hair) sollten 

hochtechnologisch und modern präsentiert werden.

Industrielles Design (Möbeln und Materialien)
Technologien (Augmented Reality)

ARBEITSBEISPIELEMESSEAUFTRITTE



PostParc Bern . dostipos gmbh . 2014
Planung, Script, Regie, Schnitt und Colorgrading des 

Kurzfilmes für die Präsentation des Projektes.

ARBEITSBEISPIELEIMAGE-FILME



Gadola Unternehmungen . dostipos gmbh . 2015
Konzept, Planung, Script, Storyboard, Regie, Luftaufnahmen und 

unterstützung bei der Postproduktion des Corporate-Films.

ARBEITSBEISPIELEIMAGE-FILME



ARBEITSBEISPIELELAYOUTS

REDBOX . GROUND15 . 2007
Anpassung vom Logo und Claim.

Richtlinien für Erstellung und Verwendung des Logos definieren.
Gestaltung der Broschüre.

redbox

Willkommen zu einer Entdeckungsreise der Sinne.

Wohnen ist ein Ausdruck von In-

dividualität und gleichzeitig das 

Ergebnis und sichtbare Zeichen 

innerer Einstellung. Wohnen ist 

die Paarung der eigenen Kultur mit 

der Wertschätzung seiner Gäste. 

Wohnen beinhaltet so viele Facet-

ten und Empfindungen, dass es in 

seiner Gesamtheit zum Abenteuer 

der Sinne wird. Wenn Wohnen 

also für jeden Einzelnen unserer 

Kunden den höchsten Wohlfühl-

faktor erreicht hat, dann haben 

wir unsere Leidenschaft richtig 

investiert.

Es ist ein beruhigendes Gefühl, 

wenn alles seine Ordnung hat. 

Deshalb ist unser Serviceange-

bot so umfassend und reichhaltig. 

Damit jeder Winkel Ihrer Bedürf-

nisse vollumfänglich abgedeckt 

ist. Egal, ob Sie bei uns ein ausge-

suchtes Accessoire erstehen, die 

gesamte Wohnungseinrichtung 

erwerben oder uns mit einer um-

fassende Planung beauftragen. 

Sie werden nie einen Unterschied 

in der Qualität unserer Dienstlei-

stungen entdecken. Sei dies bei 

der Beratung, Montage, Entsor-

gung oder bei einer Lichtinstalla-

tion und vielem Anderen.

licht

Dunkle Ecken können genau so bedrohlich wie verführerisch sein. Das 

Spiel mit Licht ist ein Quell für Leben und eine Einladung zum Verwei-

len. Farben und Formen erzeugen durch abwechselnde Lichteinflüsse, 

eine ganz unterschiedliche Aussagekraft und Wirkung. Es bereitet 

schlichtweg Vergnügen, wie spielerisch alles in einem anderen Licht 

erscheinen kann. Sei dies dank edlen Deckenlampen, exquisiten Kron-

leuchtern, ausgefallenen Lichtkörpern, charmanten Dekoleuchten 

oder durch umfassende, raffinierte Lichtinstallationen.

Wenn alles im Auge des Betrachters im richtigen 
Licht erscheint.

textilien

Spüren Sie das? Das  unvergleichliche Schmeicheln edler Stoffe. Das 

unbeschreibliche Gefühl über exklusive Materialien zu wandeln. Das 

behagliche Ruhen in ausgesuchten Textilien. Wenn Wohnen zur körper-

lichen Erfahrung und  jeder Tag zu einem neuen, persönlichen Hochge-

nuss wird, liegt das an der sorgfältigen Auswahl aussergewöhnlicher 

Heimtextilien. Sei dies bei passgenauen Vorhängen, hochwertigen 

Teppichen oder traumhafter Bettwäsche.

Erfühltes Wohlbehagen ist erfülltes
Wohnbehagen.

accessoires
Das Betreten eines Raumes darf nicht das Auge strapazieren, sondern 

muss das Herz berühren. Nur einer hingebungsvollen Ausgewogenheit 

gelingt es, unmittelbar Wohlbefinden und Zustimmung auszulösen. 

Denn es sind meist die Kleinigkeiten, welche eine grosse Persönlich-

keit unterstreichen. Richtig platziert und mit Liebe arrangiert, zaubern 

sie diese unnachahmliche Atmosphäre, welche als unauslöschlicher 

Eindruck  im Innern des Betrachters verweilt. Sei dies bei Vasen, XXXX, 

XXXX, XXXX oder einfach in der Vollkommenheit einer gesamtheit-

lichen Anordnung.

Die Sache auf die Spitze getrieben ist längst nicht 
auf den Punkt gebracht.

Hier kommt ein Abschiedstext. 

Dieser Text dient nur als Bei-

spiel und wird ersetz. Wir be-

anspruchen Ihre ganze Vor-

stellungskraft und Sie dürfen 

dasselbe von unserer Tatkraft 

erwarten. Sei dies bei einer 

umfassenden Planung, einer 

anspruchsvollen, persönlich 

abgestimmten Einrichtung, bei 

Umbauten oder Neubauten.

redbox



MERCK SERONO . GROUND15 . 2007
Namensfindung für Learning Center.

Gestaltung der Broschüre und diverser Werbemittel.

The Source
mssa learning center

We are pleased to present you 

with the 2010 MSSA Learning &  

Development Catalogue.

The aim of this catalogue is to provide 

you with information about the  

various learning activities offered in 

the Learning Center at Merck Serono. 

These courses are aligned to the Merck 

Competencies and selected to support 

the development needs expressed at 

an individual and business level.

Who
Michèle Telio, Ext. 3453

 Head of L&D Center, L&D requests

Yvonne Manola, Ext. 9499

 L&D Specialist, eLearning, L&D requests

Rachel Zohar, Ext. 2400

 L&D Specialist,  L&D requests

Carina Grip-Buffet, Ext. 3142

 L&D Coordinator, Language lessons

Cécile Lloret, Ext. 9627

 L&D Administrative Assistant, TSMP

Where

Training rooms:

Apollo / Atlantis:  for 30 people (15+15)

Columbus: for 20 people

Discovery: for 25 people

Hubble: IT room and video conference

Availability:  priority is given to learning activities

Contact: The Source – MSSA Learning & Developing Center

 Center F3 – 2nd Floor

 Phone: +41 (0) 22 414 33 44

 eMail: mssa-learningcenter@merckserono.net

 http://mssa-learningcenter.merck.de

MSSA Learning Center

The source

Your Development Partner Who and Where

      Competencies valid for all staff
      Competencies valid for individuals with direct or indirect leadership responsibility

The Learning Centers aim is to provide an environment where individuals can 

continuously be developed and trained for their personal development and align 

with the strategic direction of the business.

The courses are aligned to the Merck Competencies and selected to support 

development needs expressed at an individual and/or business level. You can 

also extend your learning beyond the classroom with our blended learning and/

or Coaching options.  A complimentary eLearning toolbox is accessible to all 

participants that enroll in one of our courses.

Our aim is to ensure that our programs meet our customer needs. We rely on 

your feedback and your suggestions regarding new areas of interest.

The catalogue is updated on a regular basis.  For the latest programs we encou-

rage you to visit our intranet site or contact our helpdesk at ext. 3344.

Apollo / Atlantis Columbus

HubbleDiscovery

F3 Building, 2nd Floor

Competencies & Services

COURSE TITLE DATE FEE (CHF) COURSE TITLE DATE FEE (CHF)

• Setting Objectives January 13  no fee • Resolving Conflict June 15-16 1'200

• Performance Management Process January 14 no fee • Train the Trainer June 15-16 1'200

• Setting Objectives January 19 no fee • Decision Making   (FR) June 22 600

• Merck Leadership Curriculum I January 19-21 1'800 • Facilitating Meetings Effectively June 1'200

• Setting Objectives January 21 no fee • Assertiveness for Best Results June 28-29 1'200

• Performance Management Process January 19 no fee • The Storyboard Approach: Effective Presentations July 5-6 1'200

• Assertiveness for Best Results January 28-29 1'200 • Project Management Workshop August 23 600

• Merck Serono Products and Therapeutic Areas February 17 no fee • Presentation Skills Fundamentals   (FR) August 24-25 1'200

• Merck Leadership Curriculum II February 8-10 1'800 • Project Management Fundamentals   (FR) August 30-31 1'200

• Setting Objectives February 9 no fee • Problem Solving & Decision Making August 30-31 1'200

• Company Orientation Program February 25 no fee • Influencing & Persuasive Skills September 2 300

• Merck Leadership Curriculum I March 2-4 1'800 • Speak With Impact September 6-7 1'200

• Merck Leadership Curriculum II March 9-11 1'800 • Company Orientation Program September 7 no fee

• Managing Your Time Effectively March 11-12 1'200 • Merck Leadership Curriculum I September 14-16 1'800

• The Storyboard Approach: Effective Presentations March 18-19 1'200 • Resolving Conflict   (FR) September 14-15 1'200

• Negotiation Skills I March 25-26 1'200 • Merck Leadership Curriculum IV September 20-23 3'000

• Effective Business Writing April 13-14 1'200 • Merck Leadership Curriculum II September 21-23 1'800

• Essential Communication Skills April 13-14 1'200 • Assertiveness for Best Results   (FR) October 4-5 1'200

• Assertiveness for Best Results   (FR) April 19-20 1'200 • Merck Leadership Curriculum III October 4-8 3'000

• Breakthrough Thinking   (FR) April 22-23 1'200 • Managing Your Time Effectively October 5-6 1'200

• Presentation Skills Fundamentals April 27-28 1'200 • Essential Communication Skills October 12-13 1'200

• Active Listening Skills April 29 300 • Merck Serono Products and Therapeutic Areas October 15 1'200

• Speak With Impact May 6-7 1'200 • Train the Trainer October 26-27 1'200

• Merck Leadership Curriculum II May 4-6 1'800 • Breakthrough Thinking   (FR) October 28-29 1'200

• Project Management Fundamentals May 10-11 1'200 • Effective Business Writing November 2-3 1'200

• Merck Leadership Curriculum I May 18-20 1'800 • Advanced Communication Skills November 9-10 1'200

• Negotiation Skills I May 19-20 1'200 • Merck Leadership Curriculum I November 16-18 1'800

• Retirement Preparation May 26-28 1'200 • Presentation Skills Fundamentals November 18-19 1'200

• Stress and Self Management May 1'200 • Project Management Workshop   (FR) November 22 600

• Company Orientation Program May 25 no fee • Merck Leadership Curriculum II November 23-25 1'800

• Managing Your Time Effectively   (FR) June 1-2 1'200 • Negotiation Skills II November 24-25 1'200

• Communication Interpersonnelle    (FR) June 3-4 1'200 • Advanced Facilitation Methods & Tools November 1'200

• Feedback Skills June 8 300 • Company Orientation Program November 29 no fee

• Advanced Communication Skills June 8-9 1'200 • Communication Interpersonnelle   (FR) December 7-8 1'200

• Merck Serono Products and Therapeutic Areas June 14 no fee

Course Schedule 2010

•  Catalogue of Courses

•  Team Building

•  Language Lessons

•	 Lunch & Learn Seminars

•  Coaching

•  E-Learning

•  E-Resource Lab

•  Assessments

Our Services

•  Communication with Impact

•  Strategic Orientation

•  Customer Orientation

•	 Teamwork

•  Leading People

•  Developing People

•  Results Orientation

•  Change and Innovation

Related Competencies

Dear
colleages

introduction

We are pleased to present you with the 2010 MSSA Learning & 
Development Catalogue.
 
The most valued resource of any organization is its people. The 
Learning Centers aim is to provide an environment where individu-
als can continuously be developed and trained for their personal 
development and align with the strategic direction of the business.

This catalogue contains information about the various learning 
activities offered in the Learning Center at Merck Serono. These 
courses are aligned to the Merck Competencies and selected to sup-
port development needs expressed at an individual and/or business 
level. You can also extend your learning beyond the classroom with 
our blended learning and/or Coaching options.  A complimentary 
eLearning toolbox is accessible to all participants that enroll in one 
of our courses.

Our aim is to ensure that our programs meet our customer needs. 
We rely on your feedback and your suggestions regarding new areas 
of interest.

The catalogue is updated on a regular basis.  For the latest programs 
we encourage you to visit our intranet site or contact our helpdesk 
at ext. 3344.

Course Registration:

MySelf is the online tool used to register for your development ac-
tivities.  A brief guideline is available at the end of this catalogue to 
assist you with the registration process.

The MSSA Learning & Development team would like to wish you 
success in your development journey.

“Vision is the art 

of seeing things 

invisible.”

Jonathan Swift

ARBEITSBEISPIELELAYOUTS



CONGRESS EVENT . GFS . 2003
Konzept und Gestaltung der Imagebroschüre.

Koordination des Fotoshootings.

Haben Sie Lust auf Neues bekommen? 

Wollen Sie uns kennen lernen?

Möchten Sie wissen, ob wir Ihnen zu viel 

versprochen haben?

CongressEvents St.Gallen freut sich da-

rauf, Ihnen und Ihren Gästen den vollende-

ten Event zu präsentieren.

Und wir entschuldigen uns schon heute 

dafür, dass Sie St.Gallen mit etwas Weh-

mut verlassen werden.

Olma Messen St.Gallen

CongressEvents St.Gallen

Splügenstrasse 12, Postfach

CH - 9008 St.Gallen

Tel. +41 (0)71 242 01 66

Fax +41 (0)71 242 01 02

info@congressevents.ch

www.congressevents.ch

H a b e n  S i e  L u s t ,  u n s  k e n n e n  z u  l e r n e n ?  

Sie kennen uns noch nicht? Dann ändern 

Sie das doch ganz einfach. Lernen Sie uns 

kennen. Von allen Seiten.

Sie werden sehen: Wir machen es Ihnen 

ausgesprochen leicht. Diese Stadt will 

entdeckt werden. Von Ihnen entdeckt wer-

den. Nehmen Sie sich Zeit dafür.

Sie werden reich belohnt.

St.Gallen ist keine Metropole von Weltruf. 

Zum Glück. Denn anders als dort ist hier 

bei uns alles zum Greifen nah.

Der Bodensee. Der Säntis. Das Shopping-

Vergnügen. Das kulturelle Angebot. Von ei-

nigen unserer Schätze haben Sie vielleicht 

schon gehört. Anderes wird neu für Sie 

sein. Und das ist umso besser.

Geniessen Sie die Überraschung ganz 

einfach. Lassen Sie sich von den neuen 

Eindrücken verzaubern.

Erleben Sie uns von allen Seiten. St.Gallen 

ist vielfältig. Faszinierend vielfältig.

Bei uns finden Sie deshalb die optimale 

Umgebung für Ihre Veranstaltung vor. Und 

noch viel mehr als das.

Willkommen in St.Gallen!

S t . G a l l e n  w i r d  I h n e n  g e f a l l e n . . .
. . . w e n n  S i e  L u s t  a u f  N e u e s  h a b e n .

32

W I L L K O M M E N  B E I  U N S .  H E U T E .  U N D  I M M E R  W I E D E R .

W e n n  S i e  z u  u n s  k o m m e n . . .
. . . t u n  S i e  I h r e n  G ä s t e n  e i n e n  g r o s s e n  G e f a l l e n .

4

Sie organisieren einen Kongress oder eine 

andere Veranstaltung. Sie wollen, dass 

alles perfekt läuft. Sie möchten, dass sich 

Ihre Gäste wohl fühlen.

Sie entscheiden sich für CongressEvents 

St.Gallen. Glückwunsch. Sie haben die 

richtige Wahl getroffen. 

Dass Sie es mit uns gut getroffen haben, 

merken Sie schon bei der Anreise – ob 

per Flugzeug, Bahn oder Auto. St.Gallen 

liegt im Drei-Länder-Eck und damit buch-

stäblich mitten in Europa, von überall her 

schnell und einfach erreichbar. Dasselbe 

gilt für unsere multifunktionalen, mit den 

modernsten Mitteln ausgerüsteten Kon-

gressräume inmitten der Stadt. 

St.Gallen ist die Stadt der kurzen Wege.

Sie durchstreifen zunächst die Altstadt mit 

ihren malerischen Gassen und den reich 

verzierten Hausfassaden und Erkern.

Bald stehen Sie vor dem St.Galler Stiftsbe-

zirk, der seit 1983 zum Unesco-Weltkultur-

gut gehört. Von Kathedrale und Stiftsbibli-

othek aus sind Sie in wenigen Minuten im 

Erholungsgebiet «Drei Weieren». Von hier 

aus überblicken Sie die ganze Stadt – und 

sehen auf der anderen Seite unsere Uni-

versität, wo bei Bedarf geballtes Wissen zu S T . G A L L E N  F R E U T  S I C H  A U F  S I E .

5

Ihrer Verfügung steht.

Ob Sie sich nach einem anstrengenden 

Kongresstag in einem unserer legendären 

«Erst-Stock-Beizli» verwöhnen lassen wol-

len oder an einem freien Nachmittag Kultur 

pur in einem der zahlreichen Museen erle-

ben möchten: Tun Sie es ganz einfach.

F ü r  S i e  m u s s  a l l e s  s t i m m e n . . .
. . . b i s  h i n  z u r  r i c h t i g e n  S t i m m u n g .

Es sind zahlreiche Details, die darüber 

entscheiden, ob Ihr Kongress oder Ihre 

Tagung erfolgreich wird. Geeignete Räum-

lichkeiten, eine gute Vorbereitung und die 

richtige Technologie sind dabei nur die 

offensichtlichsten. Ebenso wichtig sind die 

weniger sichtbaren Faktoren.

Zum Beispiel, ob sich Ihre Gäste wohl füh-

len. Deshalb gibt es bei uns keine «Events 

ab Stange».

Jeder Anlass wird individuell geplant und 

durchgeführt, genau abgestimmt auf die 

Bedürfnisse der Teilnehmer, die Sie erwar-

ten. Und deshalb ist für uns keine Veran-

staltung wie die andere. Sie werden das 

vom ersten Moment der Zusammenarbeit 

an spüren. Und erst recht, wenn wir die 

Türen für Ihre Besucher öffnen. 

Besonders gern lassen wir uns etwas Aus-

sergewöhnliches einfallen, wenn es um 

das leibliche Wohl Ihrer Gäste geht. Vom 

Häppchen zwischendurch über den Apéro 

bis hin zum Bankett sorgen wir dafür, dass 

Sie den Teilnehmern Ihrer Veranstaltung in 

bester Erinnerung bleiben.

Und das Schönste daran: Sie brauchen sich 

um nichts zu kümmern. 

W I R  W I S S E N ,  W O M I T  W I R  S I E  B E G E I S T E R N  K Ö N N E N .

6 7
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Die erste multimediale, interaktive Messe mit 
Live Ausstrahlung im Internet!

Permanente Veränderungen gehören genau so 
zur Tagesordnung, wie die Flut der Informationen, 
die heute konstant auf uns hereinprasselt.
Nur derjenige kann seine Botschaft gezielt und 
nachhaltig absetzen, der das Instrumentarium 
der modernen Kommunikation beherrscht.

Durch die mediale Perfektion von expoTV und 
des sen Sogwirkung, stehen sowohl Besuchern 
als auch Ausstellern neue, multisensuale Mög­
lichkeiten offen.
expoTV überträgt Botschaften auf eine multi­
mediale Informationsplattform. Somit ergeben 
sich neue Dimensionen der Kommunikation in 
Ver bindung mit sachlichen Informationen, the­
matischen Diskussionen und hervorragenden Re­
feraten in einem spannungsgeladenen Umfeld.

Alle Vorträge, Themengespräche (Roundtables) 
und Shows werden live mittels Video-Streaming 
im Internet übertragen.

www.expo-tv.ch

DISKURS

ENERGIE

19. März, 13.40 Uhr
Abhängigkeiten verhindern, optimale Konditio-
nen für die Kapitalbeschaffung zu finden.

Geld als Energieform. Das Rad der Wertschöpfung 
fängt sich an zu drehen, wenn Energie in Form von 
Kapital, Leistung, Lösungen, Produktionsmittel 
und Leistungswillen sich zu einem Vorteil für den 
Käufer verdichtet.
Doch woher holt der Unternehmer die Energie, 
und somit das Geld?
Ist Basel II die Lösung?

DISKURS

MARGE

19. März, 9.10 Uhr
Innovative Prozesse halten die Balance zwischen 
Gewinn und Verlust.

Spezialpreis, Rabatt, Gratis: Was kommt nach der 
„Null­Marge“?
Kann sich die Marge erhöhen, indem der Mensch 
in der Produktion von Gebrauchsgütern bald aus­
geschaltet wird?
Oder braucht es gerade jetzt den Menschen, der 
kraft seiner Intelligenz einzigartige Produkt­
schöpfungen erzeugt und damit die Faszination 
und Lust zum Kaufen erhöht?

Als Verantwortlicher im KMU­Betrieb sind Sie je 
länger je mehr auf sich selbst gestellt.
Die Banken haben sich aus der Verantwortung 
gezogen, den KMU’s in der Schweiz Zeit und Geld 
zur Verfügung zu stellen. Einige haben aus dieser 
Not Tugenden gemacht: sie haben neue Konzep­
te entwickelt und fast die Hälfte der gefährlichen 
Kontokorrenti zurückgeführt. Sie sind dadurch 

Was macht KMU-Betriebe erfolgreich?

stärker geworden. An dieser Veranstaltung zei­
gen wir Ihnen den Weg auf, wie Arbeitsplätze 
geschaffen und Werte geschöpft werden können. 
Spannende Vorträge, anregende Gespräche und 
reizvolle Shows erwarten Sie.
Wer Professor Hänggi kennt, weiss, wie dieser 
brilliante Rhetoriker einen mitreissen kann.
Gerne laden wir Sie zu folgenden Themen ein:

DISKURS

MACHT

20. März, 13.40 Uhr
Fähigkeiten entwickeln ist der schnellste Weg zu 
Geld und Macht.

Der Graben zwischen Machthabern und Be sitz­
    losen wird immer tiefer. Denn durch die Be­
schleunigung der Prozesse wirkt ein Hebel immer 
stärker: Geld = Macht.
Ohne Geld bewegt sich nichts, weil nur aus Geld 
mehr Geld werden kann. Wenn positiv eingesetzt, 
kann Macht zum regulativen Instrumentarium 
werden, denn Macht bedeutet Energie, dank 
de  rer Menschen auf ein einziges Ziel fokussiert 
werden. Sind wir ohne Geld machtlos ? Oder gibt 
es eine Alternative ?

DISKURS

STRATEGIE

20. März, 9.10 Uhr
Strategien sind Feedbackinstrumente, um heraus-
zufinden, ob der Instinkt richtig war.

Heute: Warte mal schnell.
Nächstes Jahr: Warte noch schneller.
Dank der Elektronik muss alles per Knopfdruck 
ge liefert werden.
Entscheidungen werden von wenigen Köpfen 
ge troffen, da die Zeit drängt. Die Schnellen fres­
sen die Langsamen, egal, wer grösser ist. Gibt es 
überhaupt noch eine Strategie?
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KMU . GFS . 2003
Konzept und Gestaltung des Flyers

und der Einladung.

PERSÖNLICHE EINLADUNG

Kick-off in den Erfolg
Was macht KMU-Betriebe erfolgreich?

19. - 20. März 2003
Stadthof 11 Musical Theater
Zürich-Oerlikon
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